BfU Quialifizierung Modul 2

zeitlicher Rahmen

Feedback ermoglichen <
: T Kiima_ 0
Material ®

Rollen und Aufgabenverteilung ®

- Klarungen ermoglichen Erfahrungen der Gruppe

: @
- Vereinbarungen
verdeutlichen . Y
o Ergebnisse herausstellen Moderationsverlauf (—®
A —__ BegriiBung "'-VQr_S:te“ung Team

‘ Thema der Veranstaltung

Gesprach leiten,
Methoden vorschlagen
und durchfihren (ene

Aufgaben der Moderation)

A

ooooa'-‘.o........
L. T“Teikpehmer
. " Erwartungen klaren ‘@ o
Ziele und Erwartungen klaren 2 Moderator

Visualisierung der Ziele,_.»*"

Regeln vereinbaren,
Te erinnern (siehe Aufgaben der

® dyjoderation)

Moderationsablauf.mmap - 01.09.2008 -




