BfU Qualifizierung Modul 2
Beraterhaltung
Rollenklarung

Ziele der Gruppenarbeit:

Klarung und Bestimmung von Téatigkeiten der BfU
Rollenklarung BfU

Feedback geben und nehmen

Arbeitsauftrag:

Bestimmen Sie fur die folgende Gruppenarbeit eine Gesprachsleitung und

eine(n) Zeitwéchter.

Hinweis: Achten Sie darauf, dass gentgend Zeit fur die Erstellung der
Prasentation und die Reflexion des Gruppenprozesses bleibt!

Erstellen Sie, ausgehend vom Ausschreibungstext und dem Vortrag einen

visualisierten Uberblick tiber die Tatigkeitsbereiche von BfU.

Hinweise zum Vorgehen:

In Einzelarbeit je einen Aspekt gut leserlich auf eine Karte schreiben

(5 Minuten).

Zusammentragen der individuellen Ergebnisse (erlaubt sind nur inhaltliche

Nachfragen, keine Diskussion) und Zusammenfassung identischer und

ahnlicher Aspekte zu Clustern (15 Minuten)

Formulierung von Uberbegriffen zu den jeweiligen Clustern (10 Minuten).

Erstellung der Prasentation: 15 Minuten

Reflektieren Sie Ihren Gruppenprozess (10 Minuten)
Anregungen fiur die Gruppenreflexion:
e Wie ziel- und ergebnisorientiert verlief der Gruppenprozess?
e Schatzen Sie auf einer Skala von 1 — 10 ein, ob sich alle sich alle
Gruppenmitglieder ausreichend einbringen konnten.
e Wie hilfreich und unterstutzend wurde die Gespréachsleitung erlebt?
e Was mochten Sie der Gespréachsleitung noch mit auf den Weg geben?

e Was mochten Sie der Gruppe noch sagen?
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