Ergebnisse gesichert und
transparent?

Unsere Beobachtungen / Eindriicke
Wir als Team

Reisekostenantrag / Bericht

Eigentliche Ziele

Kommunikation der Gruppe

Beobachtungsaspekte
fur das SE-Tandem

Nonverbale Kommunikation
Wer mit wem / gegen wen

Unterstutzung
Antreiber Rolle der Schulleitung
Initiator im Prozess

Infopaket an Schule?

Anwesenheitsliste mitnehmen

Reisekostenantrag / Einladung

Erstgespach an der Schule ‘

Isoliert
Gesprach nach dem offiziellen Teil?

Dauer der Sitzungen

Intervalle ;
Arbeitsstrukturen klaren

Vorher Wie komme ich hin? Termin und Ort
Haupt/Co
SEM-Tandem Moderation/Visualisierung
Nachher ‘ Moderationsmaterial

Personl. Vorstellung
Unterstitzung /
Verantwortung der Schule fir

Vorstellung Prozess und Ergebnisse
‘ N ) Transparenz

Arbeitsprinzipien klaren .
Neutralitat
Stellung zur ADD

Konkret

Zielformulierung der Schule

Auftragsklarung

Ankniupfungspunkte zum
Qprogramm suchen

Einbindung in den schulischen
Entwicklungsprozess

Evaluation ansprechen

Referent

Dokumentation
Ansprechpartner
Thema

Wann Nachstes Treffen

Erwartungen der Schule
an die Moderatoren
klaren

Berater
Moderator

Weitere
Planungsschritte

Teilnehmerkreis ‘
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Erstgespéch an der Schule.mmap - 20.03.2006 -

Organisator
Heilsbringer / Hilfstruppe von?




