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Hinweise zur Durchführung
Anforderungssituationen

Anforderungssituationen 

Überblick über die im Modul 2 möglichen Anforderungssituationen:

� Klären der Ausgangssituation und Führen eines Erstgesprächs (Vorwissen der 
Kolleginnen und Kollegen, übliche Arbeitsweisen, Zusammensetzung der 
Teilnehmergruppe, Einstellungen und Haltungen,.....)

� Vorstellen der eigenen Person, der Rolle, der Arbeitsweise in den entsprechenden 
Zielgruppen (Schulleitungs-Team/ Fachgruppe,...)

� Informieren über mögliche Beratungsleistungen (Bildungsstandards, 
Unterrichtsentwicklung,...)

� Moderieren unterschiedlicher Beratungssituationen (Beratungsgespräch, 
Kleingruppenarbeit, Auswertung, Zielklärungen...)

� Exemplarisches Arbeiten mit situationsbedingten Veränderungen (Eingehen auf 
Teilnehmerwünsche, -probleme, ....)


